
RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KAB. WONOSOBO

TAHUN 2025

NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 8.075.936.587,00 8.480.287.227,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

8.075.936.587,00 8.480.287.227,00

2.12 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

8.075.936.587,00 8.480.287.227,00

1. 2.12.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

- - - 6.695.787.227,00 - 6.895.287.227,00

2.12.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

- - - 6.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 12.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

 3 kali
Dokumen

3.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  6.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 5 kali
Laporan

3.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  6.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

- - - 5.062.287.227,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 5.062.287.227,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 14 kali
Orang/bulan

5.062.287.227,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAU
TAMBAHAN
DUKUNGAN
PENDANAAN
ATAS
KEBIJAKAN
PENGGAJIAN
PEGAWAI
PEMERINTAH
DENGAN
PERJANJIAN
KERJA

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  5.062.287.227,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

- - - 519.997.500,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 560.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 4.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  6.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 195.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  220.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 39.997.500,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  50.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 1 Dokumen 3.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  3.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 12 bulan
Laporan

275.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  275.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

 1 Dokumen 3.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  6.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- - - 217.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 250.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 7 Unit 217.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  250.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

- - - 646.300.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 666.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 2 Laporan 5.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  6.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 bulan
Laporan

150.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  150.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 bulan
Laporan

491.300.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  510.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- - - 244.202.500,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 345.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 12 bulan Unit 149.202.500,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  175.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 50.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  75.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 6 Unit 20.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  45.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 30 Unit 25.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  50.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2. 2.12.02 PROGRAM PENDAFTARAN
PENDUDUK

- - - 1.065.000.000,00 - 1.090.000.000,00



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.02.2.01 Pelayanan Pendaftaran
Penduduk

- - - 915.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 915.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.01.0004 Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil
Peningkatan Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

 12 bulan
Laporan

915.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  915.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.04 Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

- - - 150.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 175.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.04.0003 Bimbingan Teknis Terkait Pendaftaran Penduduk



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan bimbingan
Teknis Terkait Pendaftaran
Penduduk

 1 Laporan 150.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  175.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

3. 2.12.03 PROGRAM PENCATATAN
SIPIL

- - - 185.000.000,00 - 275.000.000,00

2.12.03.2.01 Pelayanan Pencatatan Sipil - - - 125.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Optimalisas
i tata kelola 
pemerintah
an berbasis
teknologi
informasi
serta
penguatan 
kondusivita
s wilayah

- - 190.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.01.0001 Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa Penting

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan
dan Penerbitan Dokumen
Atas Pelaporan Peristiwa
Penting

 5 Dokumen 60.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Optimalisas
i tata kelola 
pemerintah
an berbasis
teknologi
informasi
serta
penguatan 
kondusivita
s wilayah

-  75.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.01.0002 Peningkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Layanan Pencatatan
Sipil yang Ditingkatkan

 12 bulan
Layanan

40.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  65.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.01.0005 Pengadaan Dokumen Kependudukan selain Blangko KTP-El, Formulir, dan Buku Terkait Pencatatan Sipil Sesuai dengan Kebutuhan

Jumlah Dokumen
Kependudukan selain
Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pencatatan
Sipil Sesuai dengan
Kebutuhan yang Tersedia

 1 Paket 25.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  50.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.02 Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

- - - 60.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 85.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.02.0008 Sosialisasi Terkait Pencatatan Sipil



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
sosialisasi Pencatatan Sipil

 1 Laporan 60.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  85.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

4. 2.12.04 PROGRAM
PENGELOLAAN
INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

- - - 130.149.360,00 - 220.000.000,00

2.12.04.2.01 Pengumpulan Data
Kependudukan dan
Pemanfaatan dan Penyajian
Database Kependudukan

- - - 95.149.360,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 160.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.01.0001 Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Diolah
dan Disajikan

 100 buku
Dokumen

40.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  65.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.01.0002 Kerja Sama Pemanfaatan Data Kependudukan

Jumlah Dokumen Kerja
Sama Pemanfaatan Data
Kependudukan

 4 Dokumen 15.149.360,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  30.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.01.0003 Inventarisasi Data untuk Kepentingan Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Inventarisasi Data untuk
Kepentingan Pembangunan
Daerah

 1 Laporan 40.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  65.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.04.2.03 Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

- - - 35.000.000,00 - 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

- - 60.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.03.0003 Fasilitasi Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

 1 Laporan 35.000.000,00 Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- 4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
Peningkata
n kualitas
hidup dan
kapasitas
sumber
daya
manusia
yang
berkarakter
dan
berdaya
saing

-  60.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

J U M L A H 8.075.936.587,00 8.480.287.227,00


